Y

JGlobalAudit

CONFEDERACION DE
EMPRESARIOS DE ZARAGOIA -
* CEOE ZARAGOIA

CUENTAS ANUALES
31 DE DG EMBRE D E_g2gr? 2

(Junto con el Informe de auditor)

 Independencia, 32, 3° dcha. 50004 Zaragoza Tel: 434976 2244 11 Fax: +34 9762244 12

m.auditoria@qglobalaudit. com




o

PO Independen

GlobalAudit

Informe de auditor independiente de acuerdo con Normas
Internacionales de Auditoria.

Al Comité Ejecutivo de

CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE ZARAGOZA-CEOE ZARAGOIZA.

Opinién con salvedades

Hemos auditado las cuentas anuales adjuntas de la enfidad CONFEDERACION DE
EMPRESARIOS DE ZARAGOIA-CEOE ZARAGOIA, que comprenden el balance a 31 de
diciembre de 2022, la cuenta de pérdidas y ganancias y la memoria correspondientes al

ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinién, excepto por los efectos de los hechos descritos en los pdrrafos de
"Fundamento de la opinidn con salvedades”, las cuentas anuales adjuntas expresan, en
todos los aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera
de la entidad CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE ZARAGOZA a 31 de diciembre de
2022, asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha,
de conformidad con el marco normativo de informacion financiera aplicado por la

entidad que se identifica en la nota 2.1 de la memoria.

Fundamento de la opinién con salvedades

Tal y como indica la nota 4 de la memoria adjunta, la Enfidad tiene cedidos para su uso y
de forma gratuita una serie de inmuebles en virtud de la Ley 4/1986 de Cesion de Bienes
del Patrimonio Sindical Acumulado. Por las condiciones de cesion, y en la medida que los
referidos inmuebles estdn siendo usados para el desarrollo de sus actividades, tales
inmuebles deberian formar parte de los epigrafes de inmovilizado material y patrimonio
neto (subvenciones, donaciones y legados recibidos) de la Enfidad. Debido a que la
Direccion no dispone de los recursos necesarios para poder cuantificar un valor razonable
de estas cesiones, no hemos podido determinar cudl seria el efecto monetario sobre dichas
rObricas del balance. Esta circunstancia ya fue puesta de manifiesto en el informe de

auditoria del ejercicio 2021.
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Hemos llevado a cabo nuesira auditoria de conformidad con las Normas Internacionales
de Auditoria (NIA). Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen
mds adelante en la seccidén "Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de
las cuentas anuales' de nuestro informe.

Somos independientes de la entidad de conformidad con el Cédigo de Etica para
Profesionales de la Contabilidad del International Ethics Standards Board for Accountants
(Cédigo de Etica del IESBA), y hemos cumplido las demds responsabilidades de ética de

conformidad con el Cédigo de Flica del IESBA.

Considerarnos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base

suficiente y adecuada para nuestra opinion con salvedades.

Otras cuestiones

Las cuentas anuales adjuntas se han preparado de conformidad con el marco normativo
de informacion financiera aplicado por la enfidad, que se identifica en la nota 2.1 de la
memoria adjunta. Este frabajo no tiene la naturaleza de la auditoria de cuentas anuales
regulada en la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas ni esta sujeto alamisma,

sino que las cuentas anuales adjuntas han sido auditadas de conformidad con las Normas

Internacionales de Auditoria.

Responsabilidad de la Junta Directiva en relacién con las cuentas anuales

Los miembros de la Junta Directiva son responsables de formular las cuentas anuales
adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel de conformidad con el marco normativo
de informacién financiera aplicado por la entidad, que se identifica en la nota 2.1 de la
memoria adjunta, y del confrol interno que consideren necesario para permitir la

preparacién de cuentas anuales libres de incorrecciéon material, debida a fraude o error.

En la preparaciéon de las cuentas anuales, los miembros de la Junta Directiva son
responsables de la valoracion de la capacidad de la entidad de contfinuar como empresa
en funcionamiento, revelando, segun corresponda, las cuestiones relacionadas con la
empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa en
funcionamiento excepto si la Junta Directiva tiene intencién de liquidar la enfidad o de

cesar sus operaciones, o bien no exista ofra alternativa realista.
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Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales en su
conjunto estdan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe

de auditoria que contiene nuestra opinién.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria
redlizada de conformidad con las NIA siempre detecte una incorreccién material cuando
exista. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si,
individualmente o deforma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en

las decisiones econémicas que los usuarios toman basdndose en las cuentas anuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con las NIA, aplicamnos nuesiro juicio
profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la

auditoria. También:

* |dentificamos y valorarmos los riesgos de incorreccion material en las cuentas
anuales, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de
auditoria para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria
suficiente y adecuada para proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo
de no detectar una incorreccion material debida a fraude es mdas elevado que en
el caso de una incorreccién material debida a error, ya que el fraude puede
implicar  colusion,  falsificacién,  omisiones  deliberadas, manifestaciones
infencionadamente errdéneas, o la elusion del control interno.

+  Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin
de disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancios, y no con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del
control interno de la entidad.

« Evaluamos silas politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de
las estimaciones contables y la corespondiente informacion revelada por la Junta
Directiva.

* Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por la Junta Directiva, del principio
confable de empresa en funcionamiento y, basdndonos en la evidencia de
auditoria obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material

relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas

significativas sobre la capacidad de la entidad para contfinuar como empresa en
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adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuesiras conclusiones se
basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de
auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones fufuros pueden ser causa de que
la entidad deje de ser una empresa en funcionamiento.

»  Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas
anudles incluida la informacién revelada, y si las mismas representan las
fransacciones y hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen

fiel.

Nos comunicamos con los responsables del gobierno de la entidad en relacion con, entre
otras cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y los
hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del

control interno que identificamos en el franscurso de la auditoria.

Q. GLOBALAUDIT, S.L.P.
Inscrita en el R.O.A.C. n° S1631

Y

QGlobalAudit

Miguel Olivén Bascgnes P® Independencia, 32, 3° Dcha. - 50004 Zaragoza
Inscrito en el R.O.A.C. n° 17724

21 de julio de 2023
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CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE ZARAGOZA -CEOE ZARAGOZA-

G-50100387
BALANCE DE PYMES
ACTIVO e 3112/2022 311212021
MEMORIA
A) ACTIVO NO CORRIENTE 123.488,76 23.343,23
I Inmovilizado material 4 65.356,49 15.210,96
I Inversiones en empresas del grupo y asociadas a largo plazo 10 50.000,00 0,00
Il Inversiones financieras a largo plazo 5 8.132,27 8.132,27
B) ACTIVO CORRIENTE 471.600,38 316.788,12
I. Deudores comerciales y ofras ctfas a cobrar 5 358.966,42 88.410,87
1.Clientes por ventas y prestaciones de senicios 19.213,36 18.666,52
a) Clientes por ventas y prestaciones de servicios a corfo plazo 19.213,36 18.666,52
2.0tros deudores 339.7563,06 69.744,35
Ii. Inversiones financieras a corto plazo 5 8.000,00 8.000,00
lll. Periodificacién a corto plazo 0,00 0,00
IV. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 5 104.633,96 220.377,25
TOTAL ACTIVO (A +B) 595.089,14 340.131,35

2023, formula las presentes Cuentas Anuales de la Confederacidn de Empresarios de

Prdsidente de la Confederacign de Empresarios de Zaragoza

D2, Ana LopezFerriz
Secretaria General de la Confederacion de Empresarios de Zaragoza




CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE ZARAGOZA -CEOE ZARAGOZA-

G-50100387
BALANCE DE PYMES
NOTAS
PATRIMONIO NETO Y PASIVO MEMORIA 311212022 31122021
A) PATRIMONIO NETO 460.755,00 225.298,85
A-1) Fondos propios 252.089,62 150.000,62
I. Fondo Social 150.000,62 -37.059,93
1.Fondo Social 150.000,62 -37.059,93
Il. Resultados del ejercicio 102.089,00 187.060,55
A-2) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 9 208.665,38 75.298,23
B) PASIVO NO CORRIENTE 0,00 0,00
C) PASIVO CORRIENTE 134.334,14 114.832,50
1. Deudas a corto plazo 105.600,00 67.280,00
1.0tras deudas a corto plazo 6,9 105.600,00 67.280,00
Il. Acreedores comerciales y ofras cuentas a pagar 28.734,14 47.552,50
1.Proveedores 13.613.41 15.418,84
b) Proveedores CP [ 13.613,41 15.418,84
2.0tros acreedores 15.120,73 32.133,66
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A + B + C) 595,089,14 340.131,35

iguel Marzo Ramo

D2, Ana LépezFermiz
Secretaria General de la Confederacion de Empresarios de Zaragoza

Presidente de|la Confederacion de Empresarios de Zaragoza




CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE ZARAGOZA -CEOE ZARAGOZA-
G-50100387

i CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS DE PYMES

CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS RS 311212022 31M12/2021
MEMORIA

A) OPERACIONES CONTINUADAS
1. Importe neto de la cifra de negocios 293.514,00 289.896,00
2. Aprovisionamientos 8 -29.336,70 -35.747,24
3. Otros ingresos de explotacién 9y 10 255.595,98 281.058,63
4. Gastos de personal 8 -229.139,34 -232.573,31
5. Otros gastos de explotacién 8 -179.676,20 -107.493,62
6. Amortizacién del inmovilizado 4 -7.845,81 -2.453,27
A1) RESULTADO DE EXPLOTACION (1+2+3+445+6) 103.111,93 192.687,19
9. Ingresos financieros 0,00 20,81

a) Otros ingresos financieros 0,00 20,81
10. Gastos financieros -1.022,93 -5.647,45
B) RESULTADO FINANCIERO (9+10) -1.022,93 -5.626,64
C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A+B) 102.089,00 187.060,55
11. Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00
D) RESULTADO DEL EJERCICIO (C+11) 102.089,00 187.060,55

D?. Ana LopezFerriz
Secretaria General de la Confederacion de Empresarios de Zaragoza
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CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE ZARAGOZA - CEOE
ZARAGOZA

Memoria de PYMES de las cuentas anuales correspondientes al
ejercicio terminado en 31 de diciembre de 2022

(Expresado en euros)
NOTA1. NATURALEZAY ACTIVIDADES PRINCIPALES

La Confederacion de Empresarios de Zaragoza fue constituida mediante acta fundacional de fecha 30 de junio de 1977.
Se rige por los estatutos depositados en la oficina pblica de estatutos de esta Provincia, dependiente de la Direccion
Provincial de Trabajo y Seguridad Social de Zaragoza, el dia 21 de enero de 1986. Dichos estatutos fueron reformados
con fecha 3 de junio de 2015, los cuales fueron depositados en la Oficina de Deposito de Estatutos de la Subdireccion
Provincial de Trabajo del departamento de Economia, Hacienda y Empleo del Gobierno de Aragén el dia 5 de junio de
2015. En esta reforma se denomina a la Organizacion como Confederacién de Empresarios de Zaragoza — CEOE
Zaragoza.

Su domicilio social se ubica en el edificio de CREA, en la Avda. José Atarés, n® 20, de Zaragoza. En el ejercicio 2022, la
sociedad ha trasladado su domicilio social a la avda de César Augusto n® 20 de Zaragoza.

El objeto social de la Organizacion esta regulado en el articulo 6° de sus actuales estatutos, y son los siguientes:

o Representar y defender los intereses profesionales de sus asociados.

o Contribuir al progreso econémico y social de la provincia de Zaragoza, en un marco de libertades y de promocion
de la iniciativa privada y empresarial.

e Ayudar al desarrollo de las empresas con sus poliicas y prestando los servicios necesarios, coordinadamente con
las organizaciones afiliadas.

o Representar a los sectores productivos, los territorios y las pequefias, medianas y grandes empresas ante las
Administraciones e Instituciones publicas, organizaciones econdmicas, politicas, sindicales y sociales en lo que
sea pracedente.

o  Colaborar con otras organizaciones empresariales y Entidades para lograr en com(n, finalidades de desarrollo y
progreso economico de las empresas.

o Impulsar una nueva cultura empresarial y difundir una imagen socialmente responsable de la empresa y las
organizaciones empresariales.

¢ Desarrollar la negociacion colectiva laboral y el dialego social.

e La participacion institucional en las Administraciones Publicas para la defensa de los intereses generales de los
empresarios.

o Fomentar el espiritu emprendedor en la sociedad y en la formacion en todos los niveles, asi como el apoyo a los
nuevos empresarios e ideas innovadoras que generen riqueza y empleo.

o Desarrollar con voluntad de permanencia, la asuncion de proyectos y servicios sociales que contribuyan a
solventar necesidades sociales relacionadas con el empleo y la inclusion laboral, con especial atencion a las
personas en riesgo de exclusion.

s Ofrecer y prestar servicios para facilitar la labor empresarial de sus asociados.

o Representar y defender los intereses colectivos del empresario zaragozano.

e Impulsar y colaborar en el desarrollo equilibrado de su mbito territorial.

CEOQE Zaragoza es miembro de la Confederacion Espafiola de Organizaciones Empresariales (CEOE) y esta presente
también de una manera acliva en la organizacion del empresariado espafial, participando en todas aquellas iniciativas
que tiene como objetivo facilitar la resolucion de los problemas econémicos y empresariales y favorecer el sistema de
economia de mercado.

3



NOTA 2.

Integracion en CEOE Aragén

La reorganizacion de las Organizaciones Empresariales es una demanda histérica de los empresarios de nuestra
region, y aunque se ha estado cerca de un proceso de integracion en algunas ocasiones, es a finales de 2015 cuando
se logré materializar.

Las Organizaciones que lo integran son: CREA, CEOS CEPYME Huesca, CEOE Teruel y CEOE Zaragoza, por
entender las cualro organizaciones que existen muchos ambitos de actuacion entre ellas, lo que impulsa a adoptar
medidas para ser eficientes y aprovechar sinergias estructurales para gestionar conjuntamente los intereses
empresariales.

El nivel de integracion es distinto, es decir, aunque las cuatro Organizaciones acuerdan integrarse bajo el nombre de
CEOE Aragén, y bajo una estructura y organizacion unitaria, en el caso de CREA y CEQE Zaragoza se ha producido
una integracién de recursos humanos y de proyectos, salvo el PIMEI, pero se ha mantenido su personalidad juridica,
independencia economica y sus 6rganos de gobiemo para canalizar su participacion en CEOE Aragon. En el caso de
CEQS CEPYME Huesca y CEOE Teruel mantienen su independencia econdémica, organizativa y juridica.

Respecto a la composicion y representatividad de cada organizacion de cada Organizacion en CEOE Aragon, CEOE
Zaragoza ostenta una representatividad del 40%, CEOS CEPYME Huesca ostenta una representatividad del 20%,
CEOE Teruel representa el 20% y el resto de las Organizaciones ostentan una representatividad conjunta del 20%.
Estos porcentajes representan la participacion de dichas Organizaciones en la adopcion de acuerdos en la Asamblea
General de CEOE Aragon.

BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

. Imagen fiel

Las cuentas anuales adjuntas se han preparado a partir de los registros contables de la Organizacion y han sido
formuladas por su Junta Directiva de acuerdo con los principios y normas contables recogidos en el Codigo de
Comercio, que se desarrollan en el Plan General de Contabilidad de PYMES en vigor, asi como el resto de la legislacion
mercantil vigente a la fecha de cierre de las presentes cuentas anuales, de forma que muestran la imagen fiel del
patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados obtenidos durante el ejercicio.

Las Cuentas Anuales del ejercicio anterior, fueron aprobadas por la Junta General Ordinaria, el 23 de junio de 2022.

No existen razones excepcionales por las que, para mostrar la imagen fiel, no se hayan aplicado disposiciones legales
en materia contable.

. Principios contables no obligatorios aplicados

Con el objeto de que las cuentas muestren la imagen fiel, no ha sido necesario aplicar principios contables no
obligatorios.

. Aspectos criticos de la valoracion y estimacion de la incertidumbre

La preparacion de las cuentas anuales exige el uso por parte de la Organizacion de ciertas estimaciones y juicios en
relacion con el futuro que se evallan continuamente y se basan en la experiencia historica y otros factores, incluidas las
expectativas de sucesos futuros que se creen razonables bajo las circunstancias.

Las estimaciones contables resultantes, por definicion, pueden no igualar a los correspondientes resultados reales. A
continuacion, se incluyen aquellos aspectos de la gestion en la que las estimaciones y juicios pueden tener un riesgo
significativo de dar lugar a un ajuste material en los valores en libros de los activos y pasivos dentro del ejercicio
financiero siguiente:

- Aceptacion por parte de la entidad concedente de los gastos justificados en el cumplimiento de las subvenciones
reintegrables concedidas.
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- Pérdidas por deterioro de derechos de cobro por vocalias de dudoso cobro.
- Vida util del inmovilizado material.

Las estimaciones realizadas se han detallado, en su caso, en cada una de las notas explicativas de los epigrafes del
balance. Estas estimaciones se realizaron en funcion de la mejor informacion disponible sobre los hechos analizados.
No obstante, es posible que acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarlas, lo que se haria
conforme a lo establecido en la norma de valoracion 217 del Plan General de Contabilidad de PYMES.

La Organizacion ha elaborado las cuentas anuales del ejercicio 2022 bajo el principio de empresa en funcionamiento,
habiendo tenido en consideracion, la situacion del ejercicio 2022 y la situacion actual del COVID-19, asi como sus

posibles efectos en la economia en general y en la empresa en particular, no existiendo riesgo de continuidad en su
actividad,

Comparacion de la informacion.

Las cuentas anuales presentan a efectos comparativos, con cada una de las partidas del balance, de la cuenta de
pérdidas y ganancias y de la memoria, ademas de las cifras del ejercicio 2021, las correspondientes al ejercicio anterior.

Elementos recogidos en varias partidas

No hay elementos patrimoniales que estén registrados en dos o més partidas del balance, excepto las deudas con
entidades de crédito que se encuentran clasificadas en el pasivo corriente y en el pasivo no corriente segin tengan

vencimiento en 2023 o en ejercicio posteriores, respectivamente. El desglose de los mismos se encuentra indicado en la
nota 6 posterior.

Correccion de errores

No se han detectado errores existentes al cierre del ejercicio que obliguen a reformular las cuentas anuales, los hechos
conocidos con posterioridad al cierre, que podrian aconsejar ajustes en las estimaciones en el cierre del gjercicio, han
sido comentados en sus apartados correspondientes.



NOTA 3.

daragoza

NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION

Las Cuentas Anuales han sido formuladas de acuerdo con los principios contables y normas de valoracion y
clasificacion sefialadas en el Plan General de Contabilidad de PYMES vigente.

Los principios contables y normas de valoracién mas significativos aplicados en la preparacion de las cuentas anuales
son los que se describen a continuacion:

Inmovilizado material

Los elementos de inmovilizado material se valoran inicialmente por su precio de adquisicion o coste de produccién vy,
posteriormente, se valoran a su coste neto de su correspondiente amortizacion acumulada y de las pérdidas por
deterioro que, en su caso, hayan experimentado.

Los costes de ampliacion, modernizacion o mejora de los bienes del inmovilizado material se incorporan al activo como
mayor valor del bien exclusivamente cuando suponen un aumento de su capacidad, productividad o alargamiento de su
vida atil, y siempre que sea posible conocer o estimar el valor contable de los elementos que resultan dados de baja del
inventario por haber sido sustituidos.

Los costes de reparaciones importantes se activan y se amortizan durante la vida util estimada de los mismos, mientras
que los gastos de mantenimiento recurrentes se cargan contra la cuenta de pérdidas y ganancias durante el ejercicio en
que se incurre en ellos.

La amortizacion del inmovilizado material, con excepcion de los terrenos, que no se amortizan, se calcula
sistematicamente por el método lineal en funcién de su vida atil estimada, atendiendo a la depreciacion efectivamente

sufrida por su funcionamiento, uso y disfrute. La vida 0til estimada de los activos es la siguiente:

. Otras instalaciones y mobiliario: 10 afios
. Equipos informaticos: 8 afios

Arrendamientos y operaciones similares

Cuando la Organizacién es arrendatario

Los arrendamientos en los que el arrendador conserva una parte importante de los riesgos y beneficios derivados de la
titularidad se clasifican como arrendamientos operativos.

Las operaciones de arrendamiento que tiene la Organizacion son arrendamientos operativos, generalmente en calidad
de arrendatario.

Los gastos del arrendamiento, cuando la Organizacion actia como arrendatario, se imputan linealmente a la cuenta de

resultados durante la vigencia del contrato con independencia de la forma estipulada en dicho contrato para el pago de
los mismos.

Activos financieros

La Organizacion clasifica los activos financieros, ya sean a largo o a corto plazo, en las siguientes categorias
atendiendo a las caracteristicas y a las intenciones de la Entidad en el momento de su reconocimiento inicial:



1. Préstamos y partidas a cobrar

Son activos financieros que se originan en la prestacion de servicios por operaciones de tréfico de la Organizacion, o los
que no teniendo un origen comercial, no son instrumentos de patrimonio ni derivados y cuyos cobros son de cuantia fija
o determinable y no se negocian en un mercado activo.

Estos activos financieros se valoran inicialmente por su valor razonable, incluidos los costes de transaccion que les sean
directamente imputables y, posteriormente, a coste amortizado reconociendo los intereses devengados en funcién de su
tipo de interés efectivo, entendido como el tipo de actualizacion que iguala el valor en libros del instrumento con la
totalidad de sus flujos de efectivo estimados hasta su vencimiento. Los créditos por operaciones comerciales con
vencimiento no superior a un aiio se valoran, tanto en el momento de reconocimiento inicial como posteriormente, por
su valor nominal siempre que el efecto de no actualizar los flujos no sea significativo.

Cuando existe una evidencia objetiva de que el activo puede haber sufrido un deterioro se realiza el correspondiente
analisis procediendo a contabilizar una pérdida por deterioro si el valor en libros del activo es superior al valor actual de
los flujos de efectivo futuros que se estima va a generar, descontados al tipo de interés efectivo calculado en el
momento de su reconocimiento inicial por el importe de esta diferencia. Las correcciones valorativas por deterioro se
reconocen como un gasto o un ingreso, respectivamente, en la Cuenta de Pérdidas y Ganancias de PYMES. La
reversion del deterioro tendra como limite el valor en libros del crédito que estaria reconocido en la fecha de reversion si
no se hubiese registrado el deterioro.

2. Activos financieros disponibles para la venta

En los activos financieros disponibles para la venta se incluyen fundamentalmente aportaciones al capital en diferentes
entidades financieras.

Se valoran por su valor razonable registrando, cuando resulta significativo, los cambios que se produzcan directamente
en el patrimonio neto hasta que el activo se enajene o deteriore, momento en que las pérdidas y ganancias acumuladas
en el patrimonio neto se imputan a la cuenta de pérdidas y ganancias, siempre que sea posible determinar el valor
razonable. En caso contrario se registran por su coste menos pérdidas por deterioro del valor.

En estos activos se efectiian correcciones valorativas si existe evidencia objetiva de que su valor se ha deteriorado
como resultado de una reduccion o retraso en los flujos de efectivo estimados futuros en el caso de instrumentos de
deuda adquiridos o por la falta de recuperabilidad del valor en libros del activo en el caso de inversiones en instrumentos
de patrimonio.

En el caso de los instrumentos de patrimonio que se valoran por su coste por no poder determinarse su valor razonable,
la correccion de valor se determina del mismo modo que para las inversiones en el patrimonio de empresas del grupo,
multigrupo y asociadas.

Si existe evidencia objetiva de deterioro, la Organizacion reconoce en la cuenta de pérdidas y ganancias las pérdidas
acumuladas reconocidas previamente en el patrimonio neto por disminucion del valor razonable. Las pérdidas por
deterioro del valor reconocidas en la cuenta de pérdidas y ganancias por instrumentos de patrimonio no se revierten a
través de la cuenta de pérdidas y ganancias.

Baja de activos financieros

La Organizacion da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los flujos de
efectivo del correspondiente activo financiero y se han transferido sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a
su propiedad, por su valor razonable. Por el contrario, la Organizacion no da de baja los activos financieros y reconoce
un pasivo financiero por un importe igual a la contraprestacion recibida, en las cesiones de activos financieros en las
que se retenga sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.

necia, J«

nde
el

10

n

ndep

Po |




Pasivos Financieros

La Organizacion clasifica los pasivos financieros en las siguientes categorias atendiendo a las caracteristicas y a las
intenciones de la Organizacion en el momento de su reconocimiento inicial:

1. Déhitos y partidas a pagar

Son aquellos débitos y partidas a pagar que tiene la Organizacion con origen tanto financiero como comercial que no
son considerados como instrumentos financieros derivados.

Estas deudas se reconocen inicialmente a su valor razonable ajustado por los costes de transaccion directamente
imputables, registrandose posteriormente por su coste amortizado segiin el método del tipo de interés efectivo.

Los déhitos por operaciones comerciales con vencimiento no superior a un afio y que no tienen un tipo de interés
contractual se valoran, tanto en el momento inicial como posteriormente, por su valor nominal cuando el efecto de no
actualizar los flujos de efectivo no es significativo.

Ingresos y gastos

Los gastos y los ingresos se registran siguiendo el principio del devengo, estableciéndose, en los casos en que sea
pertinente, una carrelacion entre ambos.

Los ingresos se registran por el valor razonable de la contraprestacion a recibir y representan los importes a cobrar por
los bienes entregados y los servicios prestados en el curso ordinario de las actividades de la Organizacion, menos
devoluciones, rebajas, descuentos y, en su caso, el Impuesto sobre el Valor Afiadido.

La Organizacion reconoce los ingresos cuando el importe de los mismos se puede valorar con fiabilidad, es probable
que los beneficios econdmicos futuros vayan a fluir a la Organizacion y se cumplen las condiciones especificas para
cada una de las actividades tal y como se detalla a continuacion. No se considera que se pueda valorar el importe de los
ingresos con fiabilidad hasta que no se han resuelto todas las contingencias relacionadas con la prestacion del servicio.
La Organizacién basa sus estimaciones en resultados historicos, teniendo en cuenta el tipo de cliente, el tipo de
transaccion y los términos concretos de cada acuerdo.

a) Ingresos por cuotas por vocalias:
La organizacion presta servicios diversos de apoyo a las empresas y organizaciones miembro, las cuales satisfacen una
cuota (la cual da derecho a voto), que se registran en funcién de su devengo.

(=2
~

Ingresos por subvenciones:
La Organizacion recibe ingresos de un proyecto de reinsercion laboral de desempleados. El registro y valoracion de
estas subvenciones lo detallamos en el apartado siguiente.

Subvenciones, donaciones y legados
Las subvenciones que tengan carécler de reintegrables se registran como pasivos hasta cumplir las condiciones para
considerarse no reintegrables, mientras que las subvenciones no reintegrables se registran como ingresos directamente

imputados al patrimonio neto y se reconocen como ingresos sobre una base sistematica y racional de forma
correlacionada con los gastos derivados de la subvencion.

1




A estos efectos, una subvencion se considera no reintegrable cuando existe un acuerdo individualizado de concesion de
la subvencion, se han cumplido todas las condiciones establecidas para su concesion y no existen dudas razonables de
que se cobrara.

Las subvenciones de caracter monetario se valoran por el valor razonable del importe concedido y las subvenciones no
monetarias por el valor razonable del bien recibido, referidos ambos valores al momento de su reconocimiento.

Provisiones y contingencias
Se consideran pasivos contingentes aquellas posibles abligaciones surgidas como consecuencia de sucesos pasados,
cuya materializacién esta condicionada a que ocurra o no uno o més eventos futuros independientes de la voluntad de

la Organizacion. Dichos pasivos contingentes no son objeto de registro contable presentandose detalle de los mismos,
en caso de existir, en la memoria.

Transacciones entre partes vinculadas
La Organizacion realiza sus operaciones con vinculadas a valores de mercado. Adicionalmente, los precios de
transferencia se encuentran adecuadamente soportados por lo que los miembros de la Junta Directiva de la
Organizacion consideran que no existen riesgos significativos por este aspecto (ver Nota 10 de la presente memoria).

Patrimonio neto

La organizacién no tiene capital social. Sus fondos propios estan constituidos por los resultados de ejercicios anteriores
y el excedente o déficit del ejercicio corriente.

Los recursos de la Organizacion son administrados con sujecion a sus Estatutos, y se aplican al cumplimiento de sus
fines.
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NOTA 4. INMOVILIZADO MATERIAL E INVERSIONES INMOBILIARIAS
Inmovilizado Material

El detalle de este capitulo, asi como del movimiento experimentado durante el ejercicio y el ejercicio anterior es el

siguiente:
Ejercicio 2022
Equipos para
. Otra.s Mobiliario procesos de Total
instalaciones : i
informacion
Coste a 01/01/2022 13.271,41  14.090,26 18.089,31 45.450,98
Altas 48.450,04 6.255,15 3.466,65 58.171,84
Bajas 0,00
Traspasos 0,00
Otros movimientos 0,00
Coste a 31/12/2022 61.721,45  20.34541 21.555,96 103.622,82
Amort. Acum a 01/01/2022 -4.453,21  -12.516,27 -12.319,85 -30.240,02
Amortizacion del ejercicio -6.329,53 -312,76 -1.384,02 -8.026,31
Bajas 0,00
Traspasos 0,00
Amort. Acum a 31/12/2022 -10.782,74  -12.829,03 -13.703,87 -38.266,33
|Va|or Neto Contable a 31/12/2022 50.938,71 7.516,38 7.852,09 65.356,49|
Ejercicio 2021
Equipos para
. Otra.s Mobiliario procesos de Total
instalaciones g ..
informacion

Coste a 01/01/2021 13.271,41  14.090,26 18.089,31 45.450,98
Altas 0,00
Bajas 0,00
Traspasos 0,00
Otros movimientos 0,00
Coste a 31/12/2021 13.271,41 14.090,26 18.089,31 45.450,98
Amort. Acum a 01/01/2021 -3431,13 -12.335,77 -12.319,85 -27.786,75
Amortizacion del ejercicio -1.322,08 -180,50 -950,69 -2.453,27
Bajas 0,00
Traspasos 0,00
Amort. Acum a 31/12/2021 -4.453,21 -12.516,27 -13.270,54 -30.240,02

_ | Valor Neto Contable a 31/12/2021 8.818,20  1.573,99 4.818,77 15.210,96]

el gjercicio 2022, los movimientos corresponden a altas de instalaciones, mobiliario y equipos para procesos de

) ormacion de las nuevas instalaciones de la Avda. César Augusto de Zaragoza donde se han trasladado desde junio

L7 (2 de 2022 v el resto de los movimientos que se han registrado han sido la dotacion a la amortizacion del inmovilizado
5 material.
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En el ejercicio 2021 los (nicos movimientos que se registraron fueron la dotacion a la amortizacion del inmovilizado
material.

Durante los ejercicios 2022 y 2021 no se han reconocido ni revertido correcciones valorativas por deterioro para ninglin
inmovilizado material individual.

Patrimonio Sindical Acumulado

En virtud de la Ley 4/1986, de 8 de enero, de Cesion de Bienes del Patrimonio Sindical Acumulado, determinados
inmuebles cuya propiedad la ostenta Patrimonio del Estado, han sido cedidos a la Organizacion para su uso de forma
gratuita e indefinida.

De acuerdo con el Real Decreto 1671/1986, de 1 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento de la referida Ley, las

cesiones se extinguiran:

- Por extincion de la personalidad del cesionario o pérdida por éste de su representatividad. En el supuesto de un
descenso sustancial de la misma la extincion se producira en proporcion a la pérdida de representatividad.

- Por incumplimiento por el cesionario de cualesquiera de los requisitos o términos a los que se supeditd el
otorgamiento de la cesion o por destinar los bienes cedidos a fines distintos de los autorizados o perjudicarlos por un
uso indebido o abusivo.

En todo caso, el acto administrativo, declarando extinguida la cesion se dictara previo expediente instruido al efecto, con
audiencia del interesado e informe de la comision consultiva. Todos los gastos derivados del uso y mantenimiento de los
bienes cedidos son a cargo de los respectivos cesionarios.

La contabilizacion de los bienes seguiria el contenido de una consulta efectuada al ICAC respecto a la Norma de
Valoracion 18% sobre subvenciones, donaciones y legados recibidos, que se contiene en el Plan General Contable,
aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre y las modificaciones incorporadas a éste mediante Real
Decreto 1159/2011. En dicha consulta el ICAC considera que las entidades beneficiarias de ese tipo de cesiones deben
contabilizar su derecho de uso en este caso, como un inmovilizado material y por su valor razonable.

La Direccion no dispone de medios para poder cuantificar el valor razonable actual por el que habria que contabilizar los
activos cedidos; no se consideran como activo en el balance de la Organizacion estos bienes.

NOTA 5. ACTIVOS FINANCIEROS
El desglose de movimientos de los activos financieros no corrientes durante los ejercicios 2022 y 2021 son los
siguientes:
Inversiones
; ; financieras en
Inversiones  Fianzas a
i ; empresas del
financieras a largo Total
largo plazo plazo ampey
asociadas a
largo plazo
Coste a 01/01/2022 590581 2.226,46 0,00 8.132,27
Altas 50.000,00 50.000,00
«Bajas 0,00
;I%’fraspasos 0,00
““Otros movimientos 0,00
s ?.'{‘Coste)a 3111212022 590581  2.226,46 50.000,00 58.132,27
' _ﬁlalor Neto Contable a 31/12/2022 5.905,81  2.226,46 50.000,00 58.132,27|

P Independencia, 32, 5
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NOTA 6.

En la partida inversiones financieras en empresas del grupo, se incluye un crédito concedido en el ejercicio 2022 a la
Fundacion Crea, ver Nota 10.

Ejercicio 2021
Inversiones
; ; financieras en
Inversiones Fianzas a
: : empresas del
financieras a largo Total
largo plazo plazo e
asociadas a
largo plazo
Coste a 01/01/2021 5.905,81  2.226,46 0,00 8.132,27
Altas 0,00
Bajas 0,00
Traspasos 0,00
Otros movimientos 0,00
Coste a 31/12/2021 5.905,81  2.226,46 0,00 8.132,27
[Valor Neto Contable a 31/12/2021 590581  2.226,46 0,00 8.132,27|
PASIVOS FINANCIEROS

Detalle de los vencimientos para los préximos ejercicios:
El detalle por vencimientos de los pasivos financiero al cierre de los dos Gltimos ejercicios es el siguiente (excluidos los

saldos con administraciones publicas):

Afos

2023 2024 2025 2026 posteriores Total lfp
Ejercicio 2022
Deudas a corto plazo 105.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Deudas con enfidades de crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otras deudas a corlo plazo 105.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 14.452,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Proveedores 13.613,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Acreedores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal 839,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 120.052,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

En la partida otras deudas a corto plazo se incluyen "Deudas transformables en subvenciones a corto plazo” se incluye
un importe de 105.600 euros que corresponde a la parte pendiente de imputar por la subvencion para la realizacion del
programa integral para la mejora de la empleabilidad y la insercion convocada mediante la orden EPE/1585/2022 (PIMEI
22-24).

Aiios

o 2022 2023 2024 2025 2026 ) Total lip
Ejercicio 2021 posteriores

Deudas a corto plazo 67.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Deudas con enfidades de crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Otras deudas a carlo plazo 67.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 31.550,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 rroveedores 15.418,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
“1hAcreedores 16.132,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
98.830,90 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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NOTAT.

NOTA 8.

En la partida ofras deudas a corto plazo se incluyen "Deudas transformables en subvenciones a corto plazo” por la
colaboracion en el Proyecto concedido a la Confederacion Espafiola de Organizaciones empresariales (CEOE) para las
actuaciones de digitalizacion del sector productivo, mediante Real Decreto 1104/2020, 15 de diciembre, del Ministerio de
Educacién y Formacion Empresarial. El importe maximo que CEOE abonard a CEOE Zaragoza era de 80.000 euros.
Las actividades del presente contrato se han llevado a cabo desde junio de 2021 hasta diciembre de 2022.

CEOE ha constituido fondo de garantia creado para afrontar cualquier responsabilidad econdmica que pudiera derivarse
del proyecto, CEQE Zaragoza ha aportado 8.000,00 euros (incluido en la partida “Inversiones financieras a corto plaza”),
Ver Nota 9

En el ejercicio 2021, se cancelaron las deudas con entidades de crédito, que vencian en el corto y largo plazo en el
gjercicio anterior.

SITUACION FISCAL

La Organizacion se encuentra incluida en lo dispuesto en el Art. 9.3 de la Ley del Impuesto sobre Sociedades, el cual
establece que estaran parcialmente exentas del impuesto las asociaciones empresariales.

No existen diferencias tempararias deducibles ni impenibles al cierre del ejercicio.
La Organizacién no tiene créditos por bases imponibles negativas al cierre del gjercicio.

La Confederacion de Empresarios de Zaragoza — CEOE Zaragoza tiene abiertos a inspeccion todos los ejercicios
fiscales no prescritos.

Al cierre del ejercicio 2022 y 2021 existen bases imponibles negativas pendientes de compensar por importe de 238
miles de euros del ejercicio 2017 y 180 miles de euros del ejercicio 2016.

INGRESOS Y GASTOS

El detalle de” aprovisionamientos” durante este ejercicio y el anterior es el siguiente:

Saldoa Saldo a
Descripcion 31M2/2022 311212021
Costes de proyecbs 29.336,70 35.747,24
Total 29.336,70 35.747,24

Durante el ejercicio 2022 y 2021 todas las compras realizadas por la Organizacion se han producido en territorio
nacional.
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El detalle de “otros gastos de explotacion” contabilizados en este ejercicio y el anterior es como sigue:

Saldo a Saldo a
Descripcién 3111212022 311212021
Arrendamientos y canones 80.323,70 31.131,99
Reparaciones y conservacion 297412 2.087,78
Servicios profesionales independientes 53.684,70 47.943,56
Primas de Seguros 2.022,93 1.727,40
Servicios bancarios y similares 1.216,49 4.709,49
Publicidad, propaganda y relaciones publicas 8.892,86 7.24319
Suministros 13.831,43 7.896,22
Ofos Servicios 7.936,90 251,16
Tributos 301,11 2.454,33
Pérdidas, deterioro y variacién de provisiones por
operaciones comerciones
Pérdidas de créditos cormerciales incobrables 8.491,96 2.048,50
Total 179.676,20 107.493,62

El detalle de los gastos de personal contabilizados en este ejercicio y el anterior es como sigue:

Saldo a Saldo a

Descripcion 3111212022 3111212021

Sueldos y Salarios 176.360,79 177.751,30
Seguridad Social a cargo de la empresa 52.778,55 54.822,01
Total 229139,34  232.573,31

NOTA9. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

La Organizacion obtuvo y reconocio como ingreso de explotacion, dentro de la ribrica de “ofros ingresos de explotacion”
en el ejercicio 2022 y 2021 las siguientes subvenciones:

2022
Entidad Concesionaria Finalidad Importe
Patrocinio Ibercaja Banco, S.A.U Patrocinio 27.272,73
Confederacion Espaiiola de Organizaciones Empresariales Digitalizacion del Sector Productivo 64.063,13
Instituto Aragonés de Empleo PIMEI 2021-2022 Programa Mejora de Empleabilidad e Insercion 75.298,23
Instituto Aragonés de Empleo PIMEI 2022 Programa Empleo personas jovenes desempleadas 68.030,62
Total ingresos subvenciones a la explotacion 224.664,71
2021
Entidad Concesionaria Finalidad Importe
Patrocinio Ibercaja Banco, S.A.U Patrocinio 27.2712,713
Confederacion Espariola de Organizaciones Empresariales Digitalizacion del Secor Producivo 12.720,00
Instituto Aragonés de Empleo PIMEI 2019-2022 Programa Mejora de Empleabilidad e Insercion Ocupados 109.705,00
Insftuto Aragonés de Empleo PIMEI 2021 Programa Mejora de Empleabilidad e Insercion 35.488,70
f Insfituto Aragonés de Empleo PIMEI 2021-2022 Programa Mejora de Empleabilidad e Insercion 66.656,57
& Total ingresos subvenciones a la explotacion 251.843,00
~N

on fecha de 9 de marzo de 2022 se firmado un convenio de calaboracion con Ibercaja Banco, S.A. para el patrocinio
n exclusividad del Consejo Empresarial de Aragon por importe de 27.272,73 euros, entrd en vigor el 1 de enero de
22,

[4alals)
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NOTA 10. PARTES VINCULADAS

NOTA 11.

Durante los ejercicios 2021 y 2020, las tnicas entidades que se consideraban partes vinculadas son:

a) CEOE Aragén como consecuencia del proceso de integracion mencionado en notas anteriores, del que se
desprende que el presidente de CEOE Zaragoza ocupaba el cargo de vicepresidencia de CEOE Aragon hasta
que en marzo de 2019 ha ocupado el cargo de presidente de dicha Organizacion.

b) Fundacion CREA debido a que el presidente de CEOE Zaragoza es, desde finales de 2016, vicepresidente de
Fundacion CREA.

Saldos al cierre del ejercicio 2022 y 2021

Al cierre del ejercicio 2022, figuran pendientes de cobro a CEOE Aragon la cantidad de 2,2 miles de euros (0,00 miles
de euros en al cierre del ejercicio 2021).

Al cierre del ejercicio 2022, figuran pendientes de pago a Fundacion CREA la cantidad de 1,7 miles de euros (0,00 miles
de euros en al cierre del ejercicio 2021).

Con fecha 3 de octubre de 2022, en la partida “Inversiones financieras del grupo y asociadas a largo plazo” se incluyen
50.000,00 euros por un crédito concedido a la Fundacion CREA, cuyo vencimiento es el 3 de octubre de 2022 y
devengara un interés anual equivalente al interés legal del dinero.

Operaciones durante los ejercicios 2022 y 2021

Las operaciones que se han realizado entre partes vinculadas en los ejercicios 2022 y 2021 han sido las cuotas a CEOE
Aragon por 21,6 miles de euros (21,6 miles de euros en 2021) y el alquiler a la Fundacién CREA de una parte de las
oficinas del edificio ubicado en la Avenida José Atarés, n° 20 de Zaragoza, por importe de 10,2 miles de euros hasta
mayo (en el ejercicio 2021 fueron 21.2 miles de euros), el resto del ejercicio la entidad desarrollo su actividad en un local
alquilado a un tercero.

Remuneracion Junta Directiva y Alta Direccion

Durante los ejercicios 2022 y 2021 los miembros de la Junta Directiva no han percibido ningin tipo de retribucion por el
desempefio de sus funciones directivas. No se han devengado dietas por asistencia a Comités. Adicionalmente, no se
han concedido créditos ni ofros beneficios sociales.

No existe personal de alta direccion distinto de los miembros de la Junta Directiva.

OTRA INFORMACION

Informacion sobre el personal

Elinimero medio de personas empleadas en el curso del ejercicio, expresado por categorias y por sexos ha sido el
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Categoria Profesional Hombres  Mujeres = Hombres Mujeres

Secretaria General 0,38 1,00 0,00 1,00
Titulados, tcnicos y administrativos 0,00 2,88 0,00 4,08
Oficiales, auxiliares y subalternos 0,00 1,00 0,00 1,00
TOTAL 0,38 4,88 0,00 6,08

No hay frabajadores con discapacidad mayor o igual al 33%

Distribucion del resultado

Durante el ejercicio 2023, la Junta Directiva va a proponer a la Asamblea General |a siguiente distribucion del resultado

del ejercicio 2022:
Base de reparfo:

Resultado del ejercicio
Total a repartir

Distribucién propuesta:

A fondo social
Total repartido

En el ejercicio 2022, la Asamblea General ha aprobado la siguiente distribucion del resultado del ejercicio 2021:

102.089,00
102.089,00

102.089,00
102.089,00

Base de reparto:

Resultado del ejercicio
Total a repartir

187.060,55

187.060,55

Distribucidn propuesta; 2021

A fondo social
Total repartido

Diligencia de Firma

D&, ez Ferriz
Secretaria General de la Confederacion de Empresarios de Zaragoza

187.060,55

187.060,55

idente de la Confedetacion de Empresarios de Zaragoza

20



